
LETTRE DE MOTIVATION

Madame, Monsieur,

Fondée en 2021 par Valeriya Budankova et Fabrice Albanese, la Cie Disrupt développe des 
projets artistiques à destination des adolescents, en plaçant au cœur de son travail les enjeux 
sociaux, politiques et intimes qui traversent la jeunesse contemporaine.

Nous considérons le théâtre comme un espace de confrontation sensible : un lieu où la parole 
circule, où les corps s’expriment, et où les jeunes peuvent questionner le monde qui les entoure 
autant que leur propre place dans celui-ci.

L’intervention de la Cie Disrupt dans le cadre du dispositif 100 % Culture s’inscrit pleinement 
dans cette dynamique. Nous souhaitons proposer des actions artistiques qui ne soient pas 
uniquement des temps de transmission, mais de véritables expériences de pensée, d’expression 
et de dialogue, accessibles à tous les jeunes, quels que soient leur parcours ou leur rapport 
initial à la culture.

Le dispositif 100 % Culture représente pour la Cie Disrupt une opportunité essentielle de 
rencontre avec les publics, de décloisonnement des pratiques artistiques et de construction 
de projets exigeants, engagés et inclusifs. Il correspond pleinement à notre volonté de faire du 
théâtre un outil de questionnement, de transmission et de transformation.

Nous serions honorés de pouvoir inscrire notre travail au sein de ce dispositif et de contribuer, 
par nos interventions, à nourrir le parcours culturel des jeunes bénéficiaires.

Nous vous remercions par avance de l’attention portée à notre candidature et restons à votre 
disposition pour toute information complémentaire.

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l’expression de nos salutations respectueuses.

La Cie Disrupt

Valeriya Budankova & Fabrice Albanese


